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1. INLEDNING

Svenska Osterbottens Ungdomsférbund (SOU) utvecklar ungdomsverksamheten och forbattrar den
vardagliga situationen fér forbundets medlemsféreningar. Aterkopplingen il medlemsfsreningarna &r
det viktigaste for SOU, all verksamhet bér vara av betydelse for SOU:s medlemmar.

Det senaste dret har verksamhetens tyngdpunkt varit p& férnyelse av hemsidan och férandringar i or-
ganisationen. Verksamhetsledaren Helena Hoglund-Rusk har avtackats och den nya verksamhetsledo-
ren Gallina Sandas har tilltratt ticinsten. Aven inom teaterkonsten i Osterbotten, féreningsféretagandet,
och dansverksamheten har férbundet utvecklat tjcnster och startat nya pr0|ekt Detta arbete fortsatter
med personal som ges méijlighet till att utveckla nya specialomréden och héja sin kompetens.

SOU:s personal, styrelse och évriga resurser finns i forsta hand till for medlemsféreningarna och deras
medlemmars basta. Forbundets verksamhet understéder de personer som arbetar aktivt i medlemsfor-
eningarna.

Forbundets interna organisation fortsatter arbetet som tidigare med en styrelse och olika specialtill-
satta utskott samt styrgrupper for projekt. Dessa utskott och styrgrupper tillfér férbundet vardefull sak-
kunskap och starker samarbetet med medlemsféreningar och externa samarbetspartners.

2. SOU:S MEDLEMSSERVICE

SOU har arbetat med och fér sina medlemsféreningar. SOU &r ett serviceorgan, som ocksa ska vara
ett sprakror for ungdomsrarelsen och en bevakare av féreningarnas intressen regionalt och nationellt.
Arbetet med féreningarna har oftast skett genom telefonkontakt via e-post och besdk. Kurser har ord-
nats i samarbete med medlemsféreningar och pa basen av efterfragan. Medlemsféreningarnas hem-
sidor har utvecklats med ny stilbyggare och rapportblanketten har uppdaterats elektroniskt. Projekten
har aktivt besokt féreningar och bidragit till foreningsverksamheten. SOU har deltagit i traffar och dis-
kussioner pa faltet och bistar med sakkunskap inom projekifinansiering, métesteknik och rédgivning.



3. KONTAKTSKAPANDE VERKSAMHET

OCH FALTVERKSAMHET

3.1. Faltverksamhet

Direktkontakten fill foreningar och féreningsaktiva @r en betydelsefull och effektiv informationskanal.
Faltverksamheten har under é&ret intensifierats. Faltarbetet inom teater och kultur har skétts av koordi-
natorn fér teater och kultur. Kontakterna gdllande fritidsaktiviteter har skétts av verksamhetsledaren
och koordinatorn fér ungdomsbussen. SOU:s personal har besdka enskilda féreningar i samband
med olika méten. Projekiledarna inom de projekten har besokt medlemsforeningarna fér att infor-
mera, rédgora eller ordna verksamhet.

Kvantitativ mélsdttning:
Atta tréffar for medlemsforenmgarno ordnas under aret. SOU:s personal har kontakt
med alla féreningar minst tv& g&nger under dret.

Kvalitativ malsattning:

Att forbattra kontakten mellan medlemsforeningarna och kansliet samt fé till stand en
samverkan mellan férbundet och féreningen. Ge information &t féreningarna om nya
saker som ar pd kommande.

Resultat:

| februari var SOU med som stéd nar Karklax uf och Maxmo uf slogs samman. Tre
féreningar som hade jubileum uppvok’rodes under aret. | oktober deltog SOU i en
freningsmdssa i Petalax och en i Malax i november. SOU har deltagit i
Organisationstraff i Abo. SOU har presenterat sin verksamhet fér Noviastuderanden,
studerande vid Fria Kristliga Folkhégskolan och hégstadieelever.

3.2. Faltledare

Under 2012 har en faltledare for norra verksamhetsomradet och en faltledare for sédra verksamhets-
omrdédet anstdllts. Faltledarna har héllit kontakten till medlemsféreningarna och besakt ringtraffar och
méten. Faltledarna har sant manadsbrev och skrivit fér 6p.fi.

Kvantitativa malsatiningar:
Tre foreningstraffar halls i norra omrédet och tre foreningstraffar hélls i sédra omradet
under dret.

Kvalitativa malsatiningar:
Battre kontakt till véra medlemsféreningar och mera information om véra pédgéende
projekt ut till faltet.

Resultat:

Tvé fallledare har jobbat pa deltid enligt fordelningen: faltledare i norr ansvarig for
ringarna 1,2, 3 och 4 och faltledare i séder ansvarig fér ringarna 6, 7 och 8. Femte
ringen har skotts av femte ringens verksamhetsledare. 8 ringtraffar hélls under éret.

4 féreningstraffar har hallits i norra omrédet och 4 féreningstraffar har héllits i sédra
omrédet. 10 manadsbrev har sants ut. SOU deltog i tre storre féreningsméten, s.k
krismoten. Dessutom besckte SOU 10 féreningsméten av vilka 3 uppvaktades i
samband med jubileum.



3.3. Foreningsinformation

De viktigaste informationskanalerna har under aret varit Osterbottniska Posten, 6p.fi samt hemsidan.
Forbundets Facebook-sida har anvants flitigt och nya personer kommer kontinuerligt med pé sidan.

Foreningstraffarna och samarbetsparter och projekt har anvénts flitigt for att sprida information om
SOU:s verksamhet.

Kvantitativa malsattnmgar.

OP utkommer med elva nummer & 54 500 exemplar med férdelning till sqmtllgq
svensk- och tvasprakiga hushall i Osterbotten. 500 regls’rrerode personer pd SOU:s
Facebooksida och 1800 besok per vecka i genomsnitt pd SOU:s hemsida.

Kvalitativa malsattningar:
Effektiv och saklig information fran SOU till medlemsféreningarna.

Resultat:

SOU:s hemsida besoktes i december 2012 av 7410 besdkare, av dessa var 1728
unika besckare. Sammanlagt 40 115 sidvisningar finns regls’rrerade Kallan varifrén
besoken kommer till SOU:s hemsida ar: 31% fran Facebook, 19,8% fran
dansiosterbotten.fi och 9,4% fran ép.fi. SOU:s Facebooksida hade 535 medlemmar
(367 &r 2011).

3.4. Marknadsforing av forbundet

Under 2012 stravar forbundet till att visa upp sig pé olika evenemang och storre tillstéliningar i Oster-
botten. Rattvis geografisk spridning efterstravas. Redan ar 2008 startades denna satsning som visade
sig vara valdigt lyckad.

Kvantitativa malséattningar:
2000 ungdomar och féreningsaktiva deltar i vara marknadsféringsevenemang.

Kvalitativ malsattning:
Ungdomar och féreningsaktiva lar sig mera om SOU:s verksamhet och projekt,
kommer med nya idéer till verksamhet.

Resultat:

SOU har besskt alla hégstadieskolor genom en bussturné och delat ut tidningen
Kompis. SOU:s personal har inbjudits som féreldsare i flera skolor sa som Novia

(?.2), FKF (2.4) samt hégstadieskolor, bl.a. Borgaregatans hégstadium (7.11) dér
SOU forelaste for 3 klasser i arskurs 8 och Kristinestads hégstadium (3.12) dar SOU
forelcste for arskurs 7, 8, 9 samt for Kristinestads Hem och Skola. SOU deltog dven

i Know How-massan, Konstens natt i Vasa och Kulturens Natt i Nykarleby SOU har
aven deltagit i méten med samarbetsparter bade i Osterbotten, pé Aland och i Sverige.



4. KULTURVERKSAMHET

SOU:s kulturverksamhet utgér en central del av SOU:s verksamhet som riktar sig till medlemsféren-
ingarna. Under 2012 har befintliga kulturverksamheter utvecklats och nya kulturtjanster har bérjat
planeras. Kursverksamhet arrangeras dven enligt dnskemal och behov fréan faltet.

4.1. Teaterkonst

Projektet Teaterkonst i Osterbotten startade inom SOU 1.8.2010. Hésten 2010 startade fem stycken
arbetar- och medborgarinstitut upp verksamhet inom Grundlaggande konstundervisning i Teaterkonst
med fotalt 11 stycken verksamhetsgrupper. Hosten 2011 startade ytterligare tvé stycken arbetar- och
medborgarinstitut upp verksamheten med totalt fem stycken verksamhetsgrupper. Projektet Teaterkonst
i Osterbotten ar tankt att fungera som ett nétverk for all svensksprakig grundundervisning i teaterkonst
i svenska Osterbotten. Projektet Teaterkonst i Osterbotten arbetar dessutom for att teaterkonstverksam-
heten ska bedrivas i férbundets medlemsféreningars lokaler.

Kvantitativa malsatiningar:

Véaren 2012 ar 20 stycken teaterkonstgrupper aktiva med ca 300 elever totalt.
Under 2012 ordnas tva fortbildningstillfallen for atta stycken teaterkonstlarare.
Hosten 2012 ar tio stycken medlemsféreningar engagerade i projektet. Under dret
utreds och sammanstalls en laromedelsskrift for Grundlaggande konstundervisning
i teaterkonst, allman larokurs. Under dret utreds aven majlighet for fortsattning av
verksamheten.

Kvalitativa malsattningar:

Att frémja utbudet av och innehallet i grundldggande konstundervisning i teaterkonst i
svenska Osterbotten. Att pé lang sikt frdmja revy- och amatérteaterverksamheten
genom att bedriva teaterkonst i medlems- féreningarnas lokaler samt samarbeta med
revy- och amatdrteatergrupperna.

Resultat:

Atta stycken arbetar- och medborgarinstitut med 20 stycken teaterkonstgrupper och ca
250 elever totalt finns 2012 med i natverket Teaterkonst i Osterbotten. Tvé stycken
fortbildningstillfallen for atta stycken teaterkonstlarare. Tio stycken medlemsféreningar
engagerade i projektet. Fortsattning av projektet utreds genom traffar med
samarbetsparter och teatertj@nster har planerats.



4.2, Teaterkurser

SOU ordnade under &ret tvé teaterkurser med temat “Skadespelarteknik”. Ar 2012 ér mélet att ordna
kurser i norra och sédra Osterbotten.

Kvantitativa malséattningar:
Ett brett kursutbud som motsvarar féltets behov. Minst tvé kurs- veckoslut med géstande
kursdragare béde fran Finland och Sverige.

Kvalitativa malsattningar:
Hoja kompetensnivan bland teateraktiva och frémja samarbete och dynamik mellan
finlandssvenska amatérteaterverksamma.

Resultat:

Tva teaterkurser med temat “Skadespelarteknik” ordnades i samarbete med Wasa
Teater. Ca 40 personer deltog i kurserna. Kurser inom FSU:s projekt “Teater p& luffen”
har aven ordnats vid féreningshus.

4.3. SOU-Rock

SOU-Rock éterinférdes sommaren 2005 av SOU genom ett Pomo+ -projekt. Efter projekttidens slut
gavs féreningar méjlighet att ansdka om att f& sté som arrangér fér evenemanget med stéd fran SOU.
SOU-Rock 2010 ordnades av Byarockarna, som var en arbetsgrupp med medlemmar ur Oravais uf,
Kimo uf, Komossa uf, Keskis uf, Hellnasnejdens uf och Pensala uf, pé basen av ansckan. Byorockorna
ordnade SOU-rock éven 2012.

Kvantitativa malséattningar:
SOU-Rock ordnas under en dag i Oravais med Byarockarna som arrangér och med
stod av SOU. SOU-rock samarbetar med Popkalaset som 2012 arrangeras av FSU.

Kvalitativa malsattningar:
En musikfestival for dsterbottniska band. Festivalen bor lyfta fram de dsterbottniska
formagorna och ge dem en scen att spela pa.

Resultat:

Byarockarna valdes som arrangér fér SOU-Rock. Arbetsgruppen som skapades 2011
for evenemanget fortsatte sitt arbete. SOU-Rock genomférdes 9.6.2012 och hade

ca. 200 besdkare. En utvardering av evenemanget gjordes i september 2012. Tanken
ar att evenemanget ska ordnas @nnu en gang i sédra delen av Osterbotten.



4.4, Fria teatergrupper

Ett antal fria teatergrupper verkar inom landskapet, dock pé ganska l6sa grunder. Verksamheten be-
hover stédjas for att kunna utvecklas och véxa. De fria grupperna @r en vitamininjektion for de mer
organiserade sammanslutningarna, de produktioner som genomfdrs ar ofta mer experimentella till sin
natur dn de traditionella teatergruppernas verksamhet.

Kvantitativa malséattningar:

Kvalitativa malséttningar:

SOU fortsatter understdda de fria teatergrupperna genom att hjélpa till med
marknadsféring samt i andra behov i mén av méjlighet. SOU ger dessutom
grupperna méjlighet att delta i fortbildningskurser och revykavalkaden.

Resultat: )
SOU har under 2012 lyft fram fristdende teatergrupper genom tidningen OP.

4.5. Revykavalkaden

Revykavalkaden éterinférdes varen 2010 efter en tvaarig paus. Till skillnad fran tidigare ér nar ko-
valkaden hallits vid olika ungdomslokaler s ordnades evenemanget nu vid Ritz i Vasa. Véren 2011
ordnades Revykvalkaden igen pé Ritz och da spelades tva slutsalda forestallningar. Varen 2012 ord-
nas evenemanget pd samma satt som forra dret.

Kvantitativa malséattningar:

Att hélla en eller tva forestaliningar under samma kvéll dér tio revyer deltar varav
en revy fran Sverige eller sédra Finland gastspelar. Revykavalkaden gastspelar i
Stockholm genom samarbete med féreningen Osterbottningar i Stockholm.

Kvalitativa malsattningar:

Ett tillfalle for den sterbottniska revypubliken att se det basta ur varje revy som
spelats under den géngna revysasongen. Ett tillflle for de revyaktiva att traffas,
inspireras av varandra samt utbyta erfarenheter.

Resultat:

Atta stycken lokala revyer deltog i Revykavalkaden 2012. Som konferencier
fungerade Humorgruppen KAJ. Tva slutsélda férestallningar hélls pé Ritz i Vasa.
Totalt deltog ca 70 akiérer i kavalkaden.



4.6. Teaterkalaset

FSU:s teaterldger Teaterkalaset ordnades varen 2012 i Osterbotten. Evenemangets huvud- arrangér
ar FSU och SOU stod som lokalarrangér. Som lokalarrangér letar SOU en lamplig plats att ordna
lagret pd, tipsar om lokala workshopsdragare och hjalper till med praktiska arrangemang samt lager-
ledare under lagret.

Kvantitativa malsatiningar:
Lagret ordnas under fyra dagar i barjan av juni. Lagret har kapacitet fér ca 100
barn plus ca 10 ledare och frivilliga foraldrar. Lagret ordnas i norra Osterbotten.

Kvalitativa malsattningar:
Erbjuda teaterintresserade barn i hela Svenskfinland en méjlighet att traffas och
delta i workshoppar.

Resultat: ) )
Teaterkalaset ordnades i Kronoby, Osterbotten 12-15.6.2012. SOU fungerade
som lokalarrangér. Ett 60-tal barn deltog i lagret.



5. SOU:S EGNA EVENEMANG

Tavlingsverksamheten under dret bestod av pidron och evenemang som ordnades under éret var Jo-
hannesgalan.

5.1. Johannesgala

Den trettonde Johannesgalan arrangerades samma dag som férbundet hall hdstmote 27 oktober. Go-
lan arrangerades i den férening som utsetts till arets forening 201 1. P& Johannesgalan utdelas priser
i olika kategorier.

Kvantitativa malsatiningar:
En gala med 120 deltagare.

Kvalitativa malsatiningar:
Hojd status och mer synlighet for det frivilliga arbetet.

Resultat:

Johannesgalan hélls tillsammans med Karklax uf i féreningens lokal i samband

med férbundets héstmate. Aminne folkpark utsags till arets forenlng Avrets eldsjal,
&rets talang, drets ungdom och drets uf-veteran utsags ocksa pé galan. Ett nyinstiftat
hederspris delades ocksa ut av SOU:s personal. Ett hgklassigt program med temat
"Glitter och Glamour” framférdes av Karklax uf och humorgruppen KAJ och 120
personer deltog i festligheterna.

5.2, Pidroturnering

Intresset for pidron ar fortfarande starkt och deltagandet i turneringen ér stort. Medelaldern bérjar bli
hdg och en féryngring behdvs bland pidrospelarna.

Kvantitativa malsatiningar:
En pidroturnering med 300 deltagare.

Kvalitativa malsattningar:
Okad meningsfull verksamhet for medlemskéren.

Resultat:

Pidroturneringen lockade sasongen 2011 - 2012 &ver 300 deltagare. Finalen
spelades pd Vasa Bridgeklubb 16rdagen den 24.3 med 12 lag som hade tagit
sig till final. Vinnare fér Pidroslutspelet 2012 blev Kallby 1.



6. PROJEKT

Under daret har férbundet genomfért projekt som har understétt SOU:s verksamhet och medlemmar.
Under 2012 har planerats stérre och langsiktigare projekthelheter med ett storre antal samarbets-
partners.

6.1 Revysupporten

Projektet Revysupporten ar till for att hjalpa féreningar som aldrig haft eller inte haft revyverksamhet
de senaste fem dren att starta upp verksamheten. Projektet erbjuder workshoppar och farelasningar
enligt foreningens behov som stédjer uppstartandet och skapandet av en revy. Projektet ordnar aven
en inspirationskvall dar nya och gamla revyféreningar har méjlighet att tréffas, fé& stéd och inspiration
av varandra samt far méjlighet till att skaffa en supportférening. En supportférening inom projektet Re-
vysupporten ar en forening som under en langre tid bedrivit revyverksamhet och som kan hjalpa den
nya féreningen. Revysupporten hjdlper Gven till att hitta regissér, koreograf eller annan experthjalp
som féreningen ar i behov av. Revysupporten hjalper de medverkande féreningarna med marknads-
féring infor revyn.

Kvantitativa malsattningar:

3-4 féreningar deltar i projektet under 2012. Fér dessa féreningar ordnas 5-10
workshoppar eller forelasningar. Workshopparna och farelasningarna kan vara
individuella eller gemensamma. Det ordnas en inspirationskvall dar 3-4 nya
revyforeningar och 3-4 erfarna revyféreningar deltar. Revysupporten sammanstaller
en broschyr med information som ar “bra att veta” som delas ut till de féreningar
som deltar i projektet.

Kvalitativa malsatiningar: )
Att f& fler foreningar att bedriva revyverksamhet i Osterbotten.

Resultat:
Under 2012 deltog tre féreningar i projektet Revysupporten. 11 stycken kurstillféllen
ordnades inom projektet och en revypremiar hélls. Projektet fortsatter 2013.



6.2. Lajvrollspel for barn och bordsrollspel for unga

Projektet “Lajvrollspel for barn och bordsrollspel fér unga” startades inom SOU augusti 2010. Idén fill
projektet foddes redan 2009 i samband med barnteaterkalaset p& Aland. Projektet ar ténkt att na ut
till barn och ungdomar i &ldern 8-15 i Svenskfinland. Projektet hélls i svenska Osterbotten, Aboland
och Nyland. Syftet ar att géra barn och ungdomor mera medvetna om vad lajv och bordsrollspel
ar samt att f&@ mera verksamhet till uf-lokaler i omrédena. For projektet planeras ett lajv for 30-40
barn som férst ska hallas i Osterbotten sommaren 2011. Sommaren 2012 ska tv& lager héllas, ett
i Aboland och ett i Nyland. Det skrivs ocksa en bordsrollspelsmanual som ska distribueras fill de
ungdomsfdreningar i respektive landskap som &r intresserade. Kurser i hur man leder bordsrollspel
kommer ocksd att ordnas fér ungdomsledare och évriga intresserade. Under hésten 2011 kommer
bordsrollspelet att marknadsféras i samtliga tre landskap och lajvidgret kommer att marknadsféras i
Nyland och Aboland under hésten 2011 och vintern 2012.

Kvantitativa malséattningar:

Tre lajvtillfallen, ett for varje landskap, med 30-40 barn som deltagare i éldern
8-12. Detta betyder att ca. 90-120 barn kommer att ha fétt préva pa var lajv ér.
Bordsrollspelstillfallen kommer att ordnas pé basen av intresse i de olika
landskapsférbunden, men vi réknar med att locka ca. 200 spelare éver samtliga
tre landskapsférbund och ca. 30 nya bordsrollspelsledare.

Kvalitativa malsattningar:
Okad kunskap om vad rollspel ér bland barn och ungdomar samt ékad verksamhet
i ungdomsfdreningarnas lokaler.

Resultat: )

Under drets forsta del reste projektledaren till Nyland och Aboland for skolbesok
och granskning av lajvplatser. P& sommaren hdlls tre stycken lajvlager, dar totalt

56 barn deltog. Projektledaren Carl Tengman slutade i juli, och i september bérjade
nya projektledaren Fredrik Westblom. Under hésten fortsatte arbetet med att starta
upp en gruppdverskridande multimedial bordsrollspelskampani i Osterbotten och en
skolturné ordnades darfér tillsammans med Ungdomsbussen och Kompis i
oktober/november till samtliga hégstadier i Osterbotten.



6.3. Ungdom i demokrati

Under hésten 2012 samarbetar SOU med Ungdomsforskarna pa Abo Akademi kring LUPPEN-under-
sokning av eleverna i drskurs 7 och 9 i de &sterbottniska hégstadieskolorna. LUPPEN &r en enkat som
innehéller frdgor om bland annat skola, fritid, konflikthantering, hdlsa, samhdélle och inflytande. De
elever som deltar i undersékningen 2012 gick pd arskurs 7 da LUPPEN senast genomférdes. Tanken
ar att LUPPEN ska genomféras vartannat ér i Osterbotten for att forskning och uppfélining av elever
ska vara méjlig.

Kvantitativa malséattningar:
LUPPEN-undersckningen genomférs i 23 stycken svensk- och finsksprakiga hégstadier
i Osterbotten.

Kvalitativa malsattningar:

Battre kannedom om ungdomars hélsa och valméende fér organisationer, kommuner,
ungdomsarbetare, larare och foraldrar. Battre kdnnedom om ungdomar dé nya projekt
eller verksamhetsformer planeras.

Resultat:

Projektet inleddes under augusti 2012 med planering av enkdaten, genomférande av
undersokningen och kartléggning av kontaktpersoner i kommuner och skolor. Projektet
holl sitt forsta styrgruppsméte.

6.4 Move It 2 - ett danskulturprojekt

Projektet ar ett fortsctiningsprojekt pé Move It Osterbotten som genomférdes ar 2009-2011. Projektet
som startade 1.4.2012 pagar till och med 31.12.2013. Projektets tyngdpunkt ligger i att stéda dans-
foreningarna, skapa samarbetsmajligheter och att 8ka intresset for danserna.

Kvantitativa mélsattningar: )

Projektet ska undervisa i dans i 20 grundskolor i Osterbotten. Projektet ska stéda
fem nya féreningar som vill bérja ordna dans. 34 radioprogram i samarbete med
Radio Vaasa kommer att séndas.

Kvalitativa mélsattningar:
Det évergripande mélet med projektet ar att stétta dansféreningarna i deras
verksamhet och &ka intresset fér dans.

Resultat:

Projektet hade tvé dansldrare som undervisade i sammanlagt 20 skolor i Osterbotten.
Fem féreningar fick stéd fran projektet med sina danser. Fyra av dessa var sadana

som haft langre pauser. 34 radioprogram sandes i samarbete med Radio Vaasa.

En kurs for unga evenemangsarrangérer startade i december. Sju unga kommer att

f& utbildning i hur man ordnar evenemang via projektet. En orkesterparad planerades
under dret till februari 2013. Dansutskottet som aven fungerar som projektets styrgrupp
har haft fyra méten.



6.5. Foretagsam i foreningen

Projektet planeras att starta 1.3.2012. Tanken bakom projektet ar att ungdomsféreningarna ska bli
mera féretagsamma och att verkningsgraden inom den ordinarie verksamheten blir s& stor som mgj-
ligt. Projektet ar tankt att sporra, motivera, hidlpa och stéda féreningarna med att optimera den
ordinarie verksamheten. Detta ska i sin tur leda till att foreningarna s& sméningom tar steget ut i fore-
tagsvarlden. Férbundets samiliga féreningar har méjlighet att anmdla sig till projektet.

Kvantitativa malséattningar:

Under 2012 ska projektet hjdlpa féreningarna med att effektivera och optimera den
ordinarie verksamheten. Det har forverkligas med hjalp av sakkunniga och genom
utbildning. Synergieffekterna av detta leder i sin tur till att 3-4 mikroféretag startas
upp inom féreningarna. Aven en tavling ska férverkligas fér att sporra féreningar att
delta i projektet. Material som ska fungera som diskussionsunderlag skapas. En
broschyr gérs fér att marknadsféra tianster som foreningarna erbjuder. 100 personer
deltar i projektets forelasningar.

Kvalitativa malsattningar:

Hjclpa och inspirera foreningarna till att effektivera sin verksamhet och pé sikt fé
dem att bli féretagare. Genom en foretagsverksamhet ska féreningen f& en inkomst
samtidigt som det skapar arbete och fyller ett behov som finns i kommunerna. Utdver
de féreningar som startar en foretagsverksamhet vill projektet Gven hjalpa till att
utveckla féretagstankandet inom féreningarna.

Resultat:

Projektplanen och budgeten kompletterades och reviderades under hosten. Ett
finansieringsbeslut erhdlls av ELY-centralen under oktober och en projekiledare har
anstallts frén och med 1.11.2012. Planering av projektets verksamhet har inletts.

6.6. Kompis

Inom projektet Kompis ges en tidning ut till eleverna i arskurs 7 i svensksprékiga hogstadier under
hosten 2011 och till elever i arskurs 9 under véren 2012. Tidningen ska ocksd delas ut till elevernas
foraldrar i samband med férdldraméten. Unga initiativ och aktiviteter i samarbete med uf-féreningar-
na ingdr som en viktig del i projektet. Aven méjligheten att paverka i sin narmiljé och kommunernas
presentation av sin fritidspersonal ingér i projektet.

Kvantitativa malséattningar:
1500 elever ér involverade i projektet véren 2012 och 4500 elever under hésten
2012. Foraldrarna till alla elever ska dessutom fé& ett exemplar av tidningen.

Kvalitativa malsattningar:
Ménga olika organisationer samarbetar kring ungdomars halsa och fritid.

Resultat:

Under 2012 gavs tre nummer av tidningen Kompis ut med féljande teman: utbildning
och yrkesval, sex och sént och ungdomars fritid. Totalt hade i slutet av 2012 fyra
nummer delats ut sedan tidningen grundades. Inom ramarna for projektet planerades
et storre evenemang i Oravais, som ungdomarna sjalva fick vara med om att ordna.
Tyvarr blev evenemanget aldrig av pa grund av fér f&@ anmalningar, men alla vara
ense om att man andé& vunnit en hel del eftersom de unga fatt lara sig s& mycket om
evenemangsarrangemang.



6.7. Ungdomsbussen

Projektet Ungdomsbussen pébérjades i juni 2008 och riktar sig till svensk- och tvasprakiga barn
och ungdomar. Genom detta projekt erbjuds landsbygdsungdomar en trygg, vuxen- 6vervakad sam-
lingsplats under kvallar och veckoslut, olika former av information samt kulturellt inriktade aktiviteter.
Ungdomsbussen ar en drogfri verksamhet dar man efter- strévar en valfungerande, éppen och tillitsfull
kommunikationslinje mellan ungdomar och vuxna. Ungdomar och féreningar uppmanas komma med
egna initiativ och idéer till olika aktiviteter samt hjalpa till vid férverkligandet.

Kvantitativa malséattningar:
Ungdomsbussen deltar i sammanlagt tv& evenemang per ménad under
verksamhetsaret 2012.

Kvalitativa malsattningar:

Géra Ungdomsbussen till en naturlig del av ungdomarnas fritid. Bussen ska synas
och alltid kénnas valkomnande fér alla barn och ungdomar. Fér att uppnd detta
kravs ett Gnnu mer aktivt samarbete med ungdomsféreningar och olika evenemang
dar Ungdomsbussen bidrar med program och samkvéam.

Resultat:

Ungdomsbussen besdkte sex evenemang under drets lopp, namligen Konstens natt,
Korsnas lantdag, Kulturnatten i Nykarleby, Héstmarknaden i Kristinestad,
Hostlovsfredagen i Vérd, och Know How-massan. Dessutom ordnades en skolturné
till de dsterbottniska hégstadierna under oktober och november ménad. Fem
personer har arbetat som chaufférer under dret. Ungdomsbussen togs alltid val emot
av de besékande ungdomarna.



6.8. Bandcamp - ett musiksamarbete mellan Osterbotten och Vésterbotten

Projektet arbetar fér att ge oetablerade band i Osterbotten och Vasterbotten en majlighet att tillsam-
mans delta i workshoppar som ger dem verktyg for att utvecklas som band samt ta sig fram i musik-
branschen. Projektet erbjuder dessutom banden méjlighet att f& spelningar i det andra landet dels
under evenemangen SOU-Rock i Oravais och BeatMeet i Umed och dels under enskilda konserttillstall-
ningar. Projektet pagar under februari-november 2012 och samarbetar med Studieférbundet Bilda i
Umed.

Kvantitativa malsatiningar:

Projektet tar sig an totalt 10 band, fem fran Osterbotten och fem fran Vasterbotten.
Projektet erbjuder banden en workshopshelg i Osterbotten och en workshopshelg i
Vasterbotten. Vardera helgerna bestar av 2-3 olika workshoppar. Banden upptréader
under SOU-rock och BeatMeet. Dessutom far varje band varsin spelning i det andra
landet.

Kvalitativa malsattningar:

Projektet vill ge oetablerade band verktyg till att utvecklas som band och musiker
samt f& en synlighet som skapar forutsatining for fortsatt utveckling. Att genom
samarbete dver landsgrénser skapa forstéelse for varandras kulturer och sprék samt
kunskap om varandras musikindustri. Att skapa kontakter och nycklar fér utvecklat
samarbete mellan band och konsertarrangérer i Osterbotten och Vasterbotten.

Resultat: )

Forhandlingarna med finansidren (Aktion Osterbotten och ELY-centralen) fortsatte
under hdsten. Projektplanen och budgeten skrevs om och samarbetsparten i Sverige
byttes ut till Sédra Fjallen. Positivt finansieringsbeslut erholls 28.12.

6.9 Planerade projekt som inte genomférdes

Projekt som ingick i verksamhetsplanen men som inte genomférdes p& grund av att finansieringsan-
sokan avslagits ar Up Swing, Let’s twist again och Vanféreningsprojektet. Finansieringsansokan for
projektet Ungdom och demokrati pé landsbygden atertogs och kan lamnas in till Aktion Osterbotten
under den nya programperioden.



/. PERSONAL OCH KANSII

For att genomfora SOU:s verksamhet har under dret funnits 18 personer anstdllda pé férbundets
kansli inom ramen fér centralkansliets verksamhet och projektverksamheten. Personalstyrkan har
varierat och flera férandringar har gjorts. SOU:s verksamhetsledare Helena Hoglund-Rusk avtacka-
des av styrelsen och den nya verksamhetsledaren Gallina Sandés tilltradde tjansten tionde augusti.
Under 2012 var féljande personer anstallda hos SOU:

Helena Hoglund-Rusk Verksamhetsledare, faltledare i séder (1.8-31.12)

Gallina Sandas Verksamhetsledare

Sandra Sundlin Vikarie ekonomiansvarig (16.12-31-12)

Jonas Ronngqvist Teknisk support

Monica Bonde Projektledare Ungdomsbussen och Kompis (1.6-30.11)

Christer Johansson Projektledare Foretagsam i Férening (1.11-)

Tina Storsjo Projektledare, Move It Il - Osterbotten, faltledare norr
och teknisk support for féreningarna.

Calle Tengman Projekiledare Lajvrollspel fér barn och bordrollspel fér unga
(1.1:31.7)

Fredrik Westblom Projektledare Lajvrollspel for barn och bordrollspel for unga (1.8)

Jenny Holm Teater- och kulturansvarig, projektledare Teaterkonst

Ida Strandberg Faltledare i norr (1.1-31.7)

Pia Hartvik Faltledare i séder (mammaledig)

Sofia Nygard Projektledare p.fi

Mathias Jylha Civiltjanstgorare (1.1-5.4)

Robin Bertlin Civiltjanstgorare (1.10-31.12)

Peter Snickars Ansvarig for server, datorer och ombrytning

Victor Ohlis Projektledare Féretagsprojektet (1.1-28.2.2012)

Kvantitativa malséattningar:

En persondl bestdende av tre personer anstdllda pa heltid samt tvé personer
anstéllda pé mindre arbetstid. Atta stycken projektanstéllda om finansiering erhalls.
Under &ret ordnas tvé planeringsdagar for personalen, tva utbildningsdagar samt
en allman personaldag. Personalen utbildar sig genom att delta i lampliga
forelasningar eller kurser.

Kvalitativa malsattningar:
Att personalen utvecklas genom kompetenshdjande aktiviteter.

Resultat:

Personalen och férbundets ordférande héll en planeringsdag infér varens
verksamhet 16.1.2012 och infér héstens verksamhet 27.8 pa AVEO och
Sensoteket. Styrelsen och personalen holl en gemensam utvecklingsdag 5.5.2012
i Kimo. Personalen héll en friluftsdag 20.6.2012 hemma hos Jonas Rénnqyist.



8.

STYRELSEN OCH ANDRA ORGAN

SOU:s hdgsta organ ar férbundsstyrelsen. Utdver styrelsen finns ett antal specialgrupper som har
tilldelats olika uppgifter utgéende frén de behov férbundet har. SOU:s interna organisation for ér
2012 har varit ordnad enligt féljande:

8.1. Forbundsstyrelsen

Forbundsstyrelsen bestér av ordférande + 9 ordinarie ledaméter med personliga suppleanter. Man-
datperioden ar tvé& &r. P& hostmotet 2012 valdes representanter for 2:a, 4:e, 6:e och 8:e ringarna.
P& forbundsstyrelsens sammantraden har verksamhetsledaren fungerat som féredragande och sekre-
terare. Forbundets styrelse har under aret haft féljande sammanséttning:

I

Il

I
\%
\%
Vi
VI
Vil

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Ordinarie: Suppleanter:

Anna Bertills (Ordforande)
Malin Westerlund ~ Niklas Kortell

Johnny Wik Sofia Nybacka

Josefin Nyman Séren Nyman

Roland Engstrom  Heidi Nyman
Johan Asplund Denice Vesterback

Daniel Forsman Sofia Vesterback

Pia Sand Ann-Christin Bjork

Simoné Bergvik Petter Bodman

Jenny Asplund Nina Séderberg  (Skolungdomens representanter)

Kvantitativa malsatiningar:
En forbundsstyrelse med étta méten. Fem eller fler andra organ med olika antal méten.

Kvalitativa malsattningar:

Att ledaméterna i styrelsen och de andra organen upplever att de kan péverka
SOU:s verksamhet, att ledaméterna utvecklas sjélva och att de tycker att det frivilliga
arbetet kanns menmgsfullt

Resultat:

SOU har under é&ret haft en aktiv fértroendemannaledning. Styrelsen har sammankommit
till nio protokollférda sammantraden. Férbundsstyrelsen har under aret haft representanter
i SOU:s pagéende projekt.

Arbetsgruppen fér SOU:s kommande tjénster
Anna Bertills, Jakob Frants, Johnny Wik, Pia Sand, Daniel Forsman.

Arbetsgruppen for renovering av SOU:s kansli
Anna Bertills, Johan Asplund, Gallina Sandés (sekr).

Arbetsgruppen for revidering av SOU:s personalprinciper och resestadgar
Anna Bertills, Johan Asplund, Gallina Sandés (sekr), personalens representant
Christer Johansson.

Gruppen fér utvarderingsgrupp for SOU-Rock
Roland Engstrém, Jonas Rénnqyist, Jenny Holm, Jonas Lindholm, Gallina Sandés (sekr).



8.6. Styrgruppen fér Lajvrollspel for barn och bordsrollspel for unga
Calle Tengman/Fredrik Westblom, projektledare, Helena Héglund-Rusk - SOU,
Tomas Jarvinen — FSU, Jani Lastuniemi - AUF (fram fill april 2011), Tove Lipponen - AUF
(fr.o.m maj 2011), Christoffer Isaksson — NSU, Birgitta Antell - ELY-centralen,
Asa Blomstedt — Aktion Osterbotten.

8.7. Styrgruppen for Move It Il (Dansutskottet)
Tina Storsjo, Tomas Fant, Linda Backgren-Holm, Sofia Vesterback, Sabina Mattjus,
Johan Sten och Johan Lasén.

8.8. Styrgrupp for Ungdom i Demokrati (Luppen)
Jonas Erhman (Féregangarnal), Birgitta Héglund (Vasa stad), Ronnie Djupsund
(Karleby stad), Pia Nyman-Kurkiala (Abo Akademi), Patrik Séderberg (Abo Akademi),
Annika Kattilakoski (ELY- centralen, sakkunnig), Gallina Sandas (SOU) och Helena
Héglund-Rusk (SOU)



Q. FORBUNDSMOTEN

Forbundet har under aret sammankommit till tvéd ordinarie férbundsméten.

9.1. Varmotet

Varmotet genomfordes pa Kulturskafferiet at Ritz den 14 april 2012, samtidigt som Revykavalkaden
genomférdes. Wivan Nygéard-Fagerudd fungerade som vérmétesordférande.  Sju delegater féretrad-
de fullmakt frén fyra féreningar och tvé& ungdomsringar. Féreningsmotet godkande verksamhetsberat-
telse och bokslut samt beviljade ansvarsfrihet &t styrelsen och évriga redovisningsskyldiga.

9.2. Hostmotet
Hostmotet holls den 27 oktober 2012 p& Karklax uf-lokal. Som métesordférande fungerade Christina
Oling, kommundirektsr for Véra kommun. Tjugonio delegater foretradde fullmakt fran tretton féren-

ingar. Férbundsmotet godkande verksamhetsplan och budget for det kommande éaret.

Till styrelsemedlemmar och deras suppleanter for mandatperioden 2012 — 2014 valdes:

Ring: Ordinarie: Suppleant:
I Sabina Mattjus Johnny Wik
Il Heidi Nyman Victor Ohlis
Vi Daniel Forsman Sofia Westerback
Vil Simoné Bergvik Sandra Toivonen
Emma Ruhinen Jenny Asplund (Skolungdomens representanter)

Till revisorer valdes Gunne Lax och GRM Johan-Erik Fant. Till revisorssuppleanter valdes Anders
Bjork och Peter Bjurs.

10. EKONOM

Stabil och god ekonomi @r en forutsatining for att verksamheten ska vara framgéngsrik. Forbundets
verksamhet har finansierats genom egna medel samt offentliga bidrag till formén fér den verksamhet
som forbundet bedriver. Forbundets basverksamhet har finansierats med statsanslag fér ungdoms-
arbete vilka erhdllits via Finlands Svenska Ungdomsférbund r.f. Stodet frén fonder och stiftelser har
varit avgérande for forbundets verksamhet. Férbundet har erhallit understéd bland annat av Svenska
Kulturfonden, ELY-centralen, Aktion Osterbotten, Kultur- och undervisningsministeriet samt av lokala
fonder och stiffelser.

1 1. FINLANDS SVENSKA UNGDOMSFORBUND,

SOU &r medlem i centralorganisationen Finlands Svenska Ungdomsférbund (FSU) r.f. FSU:s styrelse
bestér av sex medlemmar. | FSU har SOU representerats av Anna Bertills med Pia Sand som supple-
ant och av Niclas Sandnabba med Jakob Frants som suppleant. Pia Sand blev valt till ordinarie med
Daniel Forsman som suppleant i oktober. Forbundet stravar till ett aktivt samarbete med FSU samt de
6vriga landskapsférbunden i Nyland, Aboland och Aland. SOU deltog i FSU:s héstméte och tidnste-
mannakonferens i Abo den 16-18.11,



1 2. STYRELSEPROTOKOLLEN BERATTAR

Styrelsen har sammankommit ill nio protokollférda méten. Ett urval av de viktigaste besluten utgaende
frén styrelseprotokollen framkommer i féljande. Aterkommande formella beslut som éppnande, god-
kénnande av féredragningslista, justering, anmélningsérende, personalens Grenden, évriga Grenden
samt sammantradets avslutande dterfinns i protokollen. Aven enkla verkstalllghetsbeslu’r hanvisas il
protokollen.

1/2012 10.1

Konstituering av styrelsen

Statliga renoveringsbidrag 2012
Styrelsens moéten under 2012
Forslag pd medlemmar i Sidwill OY

2/2012 23.2 )
Malax [Tf6renings anhéllan om medlemskap i SOU
Anhallan om plats for civiltjanstgéring

SOU:s hemsidor

3/201221.3

Arsberattelse for 2011

Bokslut for 2011

Styrelsens och personalens planeringsdag

Petalax Hembygdsférenings anhallan om medlemskap i SOU

4/2012 5.5 )
Aminne Folkparks skuld till SOU
Fortjansttecken till Gunne Lax
Métesarvode till styrelsen

5/2012 12.6.2012

Arbetsgrupp fér SOU:s nya hemsidor
Styrelsens representanter i SOU:s projekt
Ny verksamhetsledare fér SOU

6/2012 28.8
Bygdegordspr0|ek’re’r
Anstéliningar p&d SOU
Utveckling av SOU:s hemsidor
Analys av SOU-Rock

Renovering av kontoret

7/2012 3.10

Forslag till verksamhetsplan 2013
Budget 2013

Arvoden till styrelsemedlemmar

Beslut om fortsattning av SOU-Rock
Atgéardsforslag fér evenemang.fi

Byte av representanter i FSU:s styrelse
Beviljande av faderskapsledighet



8/2012 7.11

Revidering av personalprinciper och resestadgar
Hastmaotet och Johannesgalan

Representanter i FSU:s styrelse )

Utredning gdllande renovering av SOU:s kansli

9/2012 19.12 )
Atertagande av finansieringsansdkan for projektet “Ungdom och Demokrati” frén Aktion Osterbot-
ten.

Utndmnande av eldsjalar och fértjansttecken till 125-ars jubileet

Beslut om renovering av kanslilokalen

Personalen, styrelsen och Sidwills styrelse firade jul tillsammans pé& Strampen.

13. SAMMANFATTNING OCH TACK

Styrelsen riktar ett varmt tack till samtliga féreningar, ungdomsringar och féreningsmedlemmar samt
till forbundets fortroendevalda fér de insatser som gjorts under dret. Ett stort tack till personalen som
verkligen har arbetat hért under aret med mycket goda resultat som féljd. Tacksamt noterar vi det stéd
vi fatt fran stat, kommun, féretag, stiftelser, fonder och évriga bidragsgivare for var verksamhet. Vi
hoppas pd fortsatt gott stéd och samarbete sa att var verksamhet ska kunna fortgd i samma omfattning
som tidigare. Svenska Osterbottens Ungdomsférbund (SOU) r.f.



14, BOKSIUT

Svenska Osterbottens Ungdomsférbund (SOU) r.f.

BALANSRAKNING
BESTAENDE AKTIVA

Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier

Ovriga materiella tillgingar
Placeringar
Andelar i foretag inom samma koncern

Aktier och andelar

SUMMA BESTAENDE AKTIVA

RORLIGA AKTIVA

Langfristiga fordringar
Fordringar hos foretag inom samma koncern

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos foretag inom samma koncern

Forséljningsfordringar
Ovriga fordringar
Resultatregleringar

Kassa och banktillgodohavanden

SUMMA RORLIGA AKTIVA

SUMMA BALANSRAKNING AKTIVA

31/12/2012 31/12/2011

4 741,30
0,00

8 545,54
63 397,76

76 684,60

0,00

54,82
692,00

1 804,26
27 112,05

77 549,42

107 212,55

183 897,15

5431,74
300,74

8 545,54
63 397,76

77 675,78

2 000,00

589,02
724,00

2 720,90
45 671,58

64 653,64

116 359,14

194 034,92



PASSIVA

Eget kapital
Balanserat dverskott/underskott frén tidigare rikenskapsperioder 98 039,13 92 042,45
Rékenskapsperiodens overskott/underskott 5 145,02 5 996,68
Summa eget kaptial 103 184,15 98 039,13

Frammande kapital

Kortfristigt
Erhéallna forskott 52 016,45 68 809,48
Leverantorsskulder 5429,97 4276,11
Ovriga skulder8 084,32 5215,91
Resultatregleringsskulder 15 182,26 17 694,29
Summa kortfristigt frimmande kapital 80 713,00 95 995,79
Summa frimmande kapital totalt 80 713,00 95 995,79

SUMMA BALANSRAKNING PASSIVA 183 897,15 194 034,92



RESULTATRAKNING
ORDINARIE VERKSAMHET
INTAKTER
KOSTNADER
Personalkostnader
Avskrivningar
Ovriga kostnader
SUMMA KOSTNADER
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
TILLFORDA MEDEL
Intékter
Kostnader
SUMMA TILLFORDA MEDEL

OVERSKOTT/UNDERSKOTT

1.1-31.12.2012

14 602,00

-236 959,37
-1 881,18

-121 399,20
-360 239,75

-345 637,75

7 747,40
-5 459,27
2 288,13

-343 349,62

INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET

Intékter
Kostnader
SUMMA INVESTERINGS- OCH FIN. VERKSAMHET
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
EXTRAORDINARA POSTER
Allméinna understod
SUMMA EXTRAORDINARA POSTER

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT (UNDERSKOTT)

298,81
-291,00
7,81

-343 341,81

348 486,83
348 486,83

5 145,02

1.1-31.12.2011

22 363,36

-234 033,41
-3 586,18

-166 599,06
-404 218,65

-381 855,29

10 736,80
-4 369,10
6 367,70

-375 487,59

868,12
-1 286,05
-417,93

-375 905,52

381 902,20
381 902,20

5996,68



