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MEDLEMSSERVICE

Under 2022 lig SOU:s fokus pd att stoda foreningarna med aft starta upp verksamheten efter en
lingre fid med mindre akfivitet under pandemidren. Samtidigt métte manga foreningar nya utmo-
ningar med att bade aktivera medlemmar och héjda el- och uppviirmningskostnader.

Aret inleddes med en kurs i fareningskunskap far nya styrelsemedlemmar och en kurs om forsik-
ringar i foreningen. Under vdren ordnades tvd nitverkstriffar om verksamhetsidéer respektive bi-
dragsansdkan. Intresset for ordningsvakiskurser var stort eftersom restriktionerna under pandemin
intligen slippte och det var méiligt att ordna evenemang igen. Tvi grundkurser och tvé repetitions-
kurser for ordningsvakter hdlls under dret.

For att stiirka bandet mellan forbundet och féreningarna har den personliga och direkta dialogen
utokats. Mdlet var att under dret kontakta varje forening med syfte att konkret bistd enligt faktiska
behov. Antalet foreningar utokades under dret fill 131 stycken.

BARN & UNGA

Projektet Unga har ordet genomfardes i samarbete med Abolands ungdomsforbund. Mélet var att
gora ungdomarnas rster horda i foreningarna och ge foreningarna verktyg for att hora de ungo
giillande verksamheten. Projektledarna hjdlpte féreningarna att skapa evenemang for unga for aft
locka dem till foreningen, samfidigt som ungdomarna fick paverka vilken verksamhet som ordnades
for dem. Under triffarna ordnades ldttsamt och trevligt program som ungdomscafé, matlagning,
spelkvillar och gruppresor. Projektet avslutades med publiceringen av en handbok med tips om hur
man engagerar unga i foreningsverksamheten. Aven SOU:s verksamhet i stort riktade sig direkt eller
indirekt till barn och unga, exempelvis kursverksamheten rikiad fill dldre skapar forutsittningar
lokalt for verksamhet riktad fill unga.




Foreningshusen och foreningarnas dgor stod i fokus under den Stora Talkodagen som 2022 hade
hela 30 deltagande foreningar och ndrmare 400 deltagare. Evenemanget fungerade dels profilhd-
jande for fastigheterna och foreningarna och var samtidigt ett lagtroskelevenemang for att locka nya
medlemmar.

Under dret kartlades foreningshusens driftskostnader samt renoveringshehov pé kort och ldng siki.
Resultaten har anviints som underlag i kontaki med kommuner, besluisfatiare och finansidirer. In-
samlandet av uppgifter kommer att periodiseras och bli en kontinuerlig del av verksamheten framé-
ver samt dven introduceras i Gvriga Svenskfinland.

SOU HAR 1.9.2022 130 MEDLEMSFORENINGAR
(UNGDOMSFORENINGAR, BYAFO R, KULTURFO M.FL)

EE2E)

90% AV DEM HAR UPPVARMD LOKAL FOR ARET RUNT BRUK
(DARTILL PAVILJONGER, SOMMARTEATRAR, GRILLKATOR, UTEGYM M.M)

EN FASTIGHETSENKAT UTFORS 2022 | OSTERBOTTEN
(RAPPORT PER 1.9.22, CIRKA 30% AV HUSAGANDE FORENINGAR SVARAT. _
ENKATEN UTFORS 2022-2023 | OVRIGA LANDSKAP. KONTINUERLIG UPPFOLINING | ALLA LANDSKAP PLANERAS)

SNITTFORENINGEN R.F

DET GENOMSNITTLIGA FORENINGSHUSET | OSTERBOTTEN
OBSERVERA ATT SAMTLIGA SUMMOR AR BEGARDA FRAN BOKSLUT/FORBRUKNING 2021 OCH EXEMPELVIS ENERGIKOSTNADER AR
NAGOT HELT ANNAT IDAG. LIKASA AR SIFFRORNA FOR FORBRUKNING LAGRE PA GRUND AY PANDEMIN SOM MINIMERADE ANVANDNING.

HUSET

AR BYGGT 1925
(ALDSTA 1898 - YNGSTA 1998)

HAR EN STORLEK OM 575 KVADRAT
(STORSTA 1.425M2 - MINSTA 250M2)

MED 292 KVADRAT UPPVARMDA ARET OM
(I SNITT AR BARA HALVA LOKALEN VARM VINTERTID,
YTTERLIGARE 263M2 VARMS UPP VID BEHOV)

DRIFTEN 0
VARMS MED LUFT-LUFTVARMEPUMP |

KOMBINATION MED OLJA ELLER DIREKT EL
(LUFT-LUFT VARMEPUMP 61,5% - OLJA 50% - DIREKT EL 50% *
BERGVARME 19,2% - VED 11,5% - FJARRVARME 3,8%)

HAR | SNITT 2.775 € ARLIGEN | ELKOSTNAD

(HOGST 7.861 € - LAGST 827 €)

6.125 € ARLIGEN | UPPVARMNINGSKOSTNAD
(HOGST 14.722 € - LAGST 800 € - FOR ATT FA EN KORREKT

BILD BOR MAN SE PA TOTALEN AV ELKOSTNADER OCH
UPPVARMNING | SNITT EFTERSOM DE FLESTA FORENINGARS
UPPVARMNINGSKOSTNADER FAR UTSLAG AVEN PA
ELKOSTNADERNA)

HAR | SNITT 390 € ARLIGEN | KOSTNAD FOR

VATTEN OCH AVLOPP
(HOGST 2.781 € - LAGST 50 €)

HAR | SNITT 1.941 € ARLIGEN | KOSTNAD FOR

SKICK

61,5% UTFORD KONDITIONSGRANSKNING
(CA 50% AV DEM UTFORT SIN KONDITIONSGRANSKNING UNDER DE
SENASTE 5 AREN)

86% HAR PLANERAT/BEHOV AV RENOVERING

AR 2022 )
(FRAMST FASAD OCH FONSTERRENOVERINGAR - UPPSKATTAD
SNITTKOSTNAD 17.000 €)

56% HAR PLANERADE/KONSTATERADE

BEHOV AV RENOVERING 2023-2026

(FRAMST FASADRENOVERINGAR OCH BYTE AV VARMESYSTEM

- UPPSKATTAD SNITTKOSTNAD 41.000 € - SKULLE ENKATEN
BESVARATS IDAG HADE FORMODLIGEN ANDELEN OCH SUMMAN
VARIT HOGRE GALLANDE UPPVARMNINGSSYSTEM)

54% HAR PLANERADE/KONSTATERADE

BEHOV AY RENOVERING 2027-2031
(FRAMST ATGARDER INOMHUS SAMT TAK- OCH
FONSTERRENOVERINGAR * UPPSKATTAD SNITTKOSTNAD 32.000 €)

ANVANDNINGSGRAD
2.400 INDIVIDUELLA BESOK SKER | VARJE

LOKAL ARLIGEN | SNITT
(100 - 7.000 INDIVIDUELLA BESOK - OBSERVERA ATT DE STORA
EVENEMANGSARRANGORERNA INTE INGAR | DENNA ENKAT, DE
HAR PAVILJONGER FRAMOM HUS.)

HUSET ANVANDS | GENOMSNITT 106 DAGAR

FORSAKRINGAR JAMT OVER ARET MED OVERVIKT FOR

(HOGST 9.982 € (1) - LAGST 116 €) V|NTERHALVARET

(UNDER VINTERHALVARET 15,4% -UNDER SOMMARHALVARET 0%
1.994 € ARLIGEN | OVRIGA JAMT OVER ARET 42,3% - JAMT OVER ARET UNDANTAGET ARETS
FASTIGHETSKOSTNADER KALLASTE MANADER 11,5% - JAMT OVER ARET UNDANTAGET
(HOGST 8,327 € - LAGST 100 €) SOMMARSEMESTERMANADERNA 30,8%)

5,50€

13.223 € MED 12,60 €
YTTERLIGARE 17.00 €

Situationsrapport frén fastighetsenkéaten 2022.

KULTUR

Efter att pandemin forstort flera stisonger och orsakat stort ekonomiskt bortfall si startade kultur-
verksamheten upp igen i foreningarna under 2022. Det var tydligt att publiken hade saknat sina
revyer, danser och allsangskvillar. Vi striivade efter att lyfta foreningarnas evenemang lite exira i
OP. Osterbottniska Podden, i sociala medier och i andra sammanhang. SOU har under drets lopp
hjiilpt till att ldsa fragor som har uppstdtt i foreningar med kulturverksamhet.

SOU:s pidroturnering kunde genomfaras trots att ringkvalet fillfiilligt méste pausas pa grund av res-
triktionerna. Glddjande nog var deltagandet i turneringen stort och Petalax UF stod som segrare dd
det sista kortet var lagt.




OP & OSTERBOTTNISKA PODDEN

SOU:s tidning OP utkom fyra gdnger i drygt 40 000 exemplar. Det rader dn sa linge ingen brist pé
artikelidéer, med dver 130 medlemsforeningar finns det alltid ndgot eller ndgon att skriva om. Vi
strivar efter att allt material ska ha en tydlig foreningskoppling. Vart mél @r att visa upp forening-
arnas verksamhet Gt allménheten, informera om vér egen verksamhet och reda ut fragor som dr
aktuella i foreningarna. OP finns fillgiinglig kostnadsfritt pa niitet, men papperstidningen dr fortfo-
rande mest eftertraktad.

OSTERBOTTNISKA

i A

Atta avsnitt av Osterhottniska Podden publicerades under 2022. De teman som har behandlats har
handlat om allt frdn engagemang och pidro till samarbete och sommarteater. Podden har ocksd gjort
flera foreningsbesdk dr de intervivade har beriittat om sin verksamhet. Svenska kulturfonden har
medverkat i en av drets mest lyssnade poddar.

NATTKOLONIN

Under dret testades en ny workshopshelhet med syfte att inspirera och utveckla verksamhet i for-
eningarna. Konceptet gar under namnet Nattkolonin och under ett heldags- (och natt-) evenemang
kombineras foreldsningar med handgripliga uppgifter, rena inspirationsdelar och simulering av sce-
narion i foreningarna med malet aft utvecklas. Konceptet utfall vl och fick ett skolvitsord dver 9 i
snitt av deltagarna. Utvecklingsarbetet och implementeringen av den fortsiitter.




SAMARBETEN & PROJEKT

SOU dr en sumarbetande organisation och genom sumverkan med andra forbund och organisationer
bedrivs utvecklingsarbete som gynnar véra foreningar. 2022 var ett exceptionellt dr gillande med-
verkan i olika styrgrupper, utskott och sumarbetsforum. Som exempel pa samarbetspartners kan
foljande organisationer ndmnas: Finlands Svenska Hembygdsforbund, SFV Bildning, Folkhilsans for-
bund i Osterbotten, Filmcentrum Botnia, Osterbottens Organisationsdelegation, Nykterhetsforbundet
Hilsa och Trafik, KulturOsterbotten, Yrkesakademin i Osterbotten, Novia, Centria och Osterbottens
Foreningar. Trofs att samarbeten ir bra borde en minskning ske 2023 for att motsvara tillgngligo B4 e

FESUTSEr. UNGDOMSFORBUND R.F.

Viktiga sumarbetspartners under dret var naturligtvis dven den egna medlemskéren samt dvriga fin-
landssvenska ungdomsfarbund (FSU, AUF, ALUF och NSU). Framférallt med AUF {Abolands Ungdoms-
forbund) var samarbetet stort genom flera gemensamma projeki (Over triskeln och Unga har ordet).

WEBBEN & IT

En viktig medlemsservice dr fortsittningsvis det sa kallade forbundswebbpaketet dir SOU erbjuder
alla sina medlemsfareningar gratis hemsidor, medlemsregister, fillagring och bokf6ringsprogram.
Anviindningsgraden dkar drligen, sa dven under 2022.

For SOU:s del dr Facebook och Instagram viktiga verktyg for att snabbt fa ut information om aktu-
aliteter, under 2022 har frimst interaktionerna genom Instagram okat. Minst lika viktiga dr vara
medlemsutskick, den s kallade foreningsposten skickades ut i snitt tvi gdnger/ménad under dret.




SOU hade vid utgangen av 2022 131 medlemsfareningar och den viktigaste uppgiften var fortfa-
rande servicen dt dem. Problemldsning, fortbildning och utvecklingsarbete. Under 2022 miirkies en
okning i stodbehov kring bidragsanskningar och utvecklingsarbete, behov som uppstétt genom de
stora globala hiindelser som pégick under dret.

Styrelsen hdll sju protokollférda méten och vid sidan av dessa hélls kontakt kontinuerligt genom
digitala kanaler. Precis som tidigare dr bestod styrelsens sammansiittning av representanter for de
dtta ungdomsringarna, skolungdomens representant samt en ordférande.

Personalstyrkan uppgick fill 4 drsverken pd det s kallade centralkansliet vilka kompletterades med
kop- och experttjiinster for exempelvis kursverksamhet.
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JSTERBOTTNISKA POST.Y

Svenska Osterbottens Ungdomsforbunds fidning « 42022

Semester

September Oktober November | December

Aret i siffror: » 53 féreningsbesdk ¢ 11 kurser/natverkstraffar « 131 medlemsforeningar (+1) ¢ 4 OP i vardera 40.000 exemplar utgavs e
99 olika hjalpta/personligen kontaktade féoreningar ¢ 380 personer fran 30 foreningar i Stora Talkodagen ¢ 298.000 € in 300.000 € ut



Aven 2022 har fokuset till stora delar varit pé dtgirder riktade till barn och unga och medlemsservi-
ce. Drygt 70% av den totala budgeten har genomfarts men hela 97% av budgeten for den ordinarie
verksamheten har forverkligats. Den del av budgeten som inte genomforts dir projekt som inte erhdl-
lit finansiering eller projekistarter som skjutits upp till 2023.
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For att finansiera verksamheten ansoker vi om bidrag frdn fonder och stiftelser, dirfill har vi en del
egna infikter fran verksamheten samt dividendintiikier och medlemsavgifter. Bidragen str for 78%
av totala intikterna, dvriga intdikter star for resterande 22%. Av de totala bidragen dr 27% statliga
pengar, resten har erhdllits frdn privata fonder och stiftelser. For att téicka kostnaderna for var med-
lemstidning Osterbottniska Posten siljer vi annonser for 70 000 euro per dr. Varken annonsintiikter-
na eller kostnaderna for utgivningen syns i bokslutet eftersom det dr néringsverksamhet och skits
via eft aktiebolag.

De totala kostnaderna for dret var drygt 301 000 euro, vilket ger en kostnad pd 2 300 euro per
medlemsfarening. SOU dr en arbefsintensiv organisation och personalkostnaderna stdr for knappt
70% av alla kostnader. Vi striivar stiindigt till att ha s laga overhead-kostnader som méjligt och
konkurrensutsiitter vara avtal och tjtinster regelbundet.



OKSLUT 2022

BALANSRAKNING

BESTAENDE AKTIVA
Immateriella tillgangar

Ovriga immateriella tillgingar

Materiella tillgdngar

Maskiner och inventarier

Placeringar
Andelar i foretag inom samma koncern
Aktier och andelar

SUMMA BESTAENDE AKTIVA
RORLIGA AKTIVA
Langfristiga fordringar
Fordringar hos foretag inom samma koncern
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos foretag inom samma koncern
Kundfordringar
Ovriga fordringar
Resultatregleringar
Kortfristiga fordringar totalt
Kassa och banktillgodohavanden
SUMMA RORLIGA AKTIVA
SUMMA BALANSRAKNING AKTIVA

PASSIVA

Eget kapital

Balanserat dverskott/underskott fran tidigare rakenskapsperioder

Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott
Summa eget kapital

Frammande kapital
Kortfristigt
Erhallna forskott
Leverantorsskulder
Ovriga skulder
Resultatregleringsskulder

Summa kortfristigt frimmande kapital
Summa frémmande kapital totalt

SUMMA BALANSRAKNING PASSIVA

31.12.2022 31.12.2021
0,00 7996,17

4 486,33 5981,79

8 545,54 8 545,54
62 983,01 62 983,01
76 014,88 85 506,51
22 800,00 0,00
7 200,00 0,00
19 584,80 1 691,10
121245 9,00
0,00 1394,49

27 997,25 3.094,59
56 442,53 72 799,39
107 239,78 75 893,98
183 254,66 161 400,49
98 386,51 96 142,83
-2368,67 2243,68
96 017,84 98 386,51
48 000,00 25 000,00
45,30 63,61
7371,67 6 691,17
31 819,85 31259,20
87 236,82 63 013,98
87 236,82 63 013,98
183 254,66 161 400,49

RESULTATRAKNING
ORDINARIE VERKSAMHET

INTAKTER
KOSTNADER
Personalkostnader
Avskrivningar
Ovriga kostnader
SUMMA KOSTNADER
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
TILLFORDA MEDEL
Intékter
SUMMA TILLFORDA MEDEL
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter
Kostnader
SUMMA INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
OVERSKOTT/UNDERSKOTT

ALLMANNA UNDERSTOD

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT (UNDERSKOTT)

1.1 -31.12.2022

25 546,60

-207 077,68

-9 491,63

-84 646,80

-301 216,11

-275 669,51

7 760,00

7 760,00

-267 909,51

32 003,45

-255,00

31 748,45

-236 161,06

233 792,39

-2 368,67

1.1 -31.12.2021

3 945,53

-193 330,25

-9990,08

-78 965,65

-282 285,98

-278 340,45

7 850,00

7 850,00

-270 490,45

20 002,50

-570,05

19 432,45

-251 058,00

253 301,68

2 243,68

Budget 2022

11 050,00

-303 829,00

-8 810,00
-116 564,00
-429 203,00

-418 153,00

10 280,00
10 280,00

-407 873,00

16 000,00
-300,00

15 700,00
-392 173,00
392 173,00

0,00



